
 هجری شمسی  ۱۴۰۸–۱۴۰۴های برای سال خلاصه پلان راهبردی )استراتیژیک( پوهنتون پروان

 مقدمه

های علمی،  دهنده فعالیت هجری شمسی، سند اساسی جهت  ۱۴۰۸الی    ۱۴۰۴های  پلان راهبردی )استراتیژیک( پوهنتون پروان برای سال 

های وزارت تحصیلات عالی امارت ای این نهاد در پنج سال آینده است. این پلان بر اساس رهنمودها و اولویتتحقیقی، اداری و توسعه

  .سازداسلامی افغانستان تدوین گردیده و مسیر رشد، توسعه و ارتقای کیفیت خدمات تحصیلات عالی را در پوهنتون پروان مشخص می 

، همواره در راستای تربیت نیروی  ۱۳۹۲هجری شمسی و ارتقا به مقام پوهنتون در سال    ۱۳۷۹پوهنتون پروان از آغاز فعالیت خود در سال  

ها متخصص، توسعه دانش، انجام تحقیقات علمی و خدمت به جامعه گام برداشته است. این نهاد اکنون با دارا بودن ده پوهنحی و ده 

 .شوددیپارتمنت علمی، یکی از مراکز مهم تحصیلات عالی کشور محسوب می

 دیدگاه 

گیری از کادرهای علمی و اداری متخصص، متعهد و توانمند، به یکی از معتبرترین نهادهای علمی و  پوهنتون پروان در نظر دارد با بهره 

 .تحقیقاتی کشور و منطقه در عرصه آموزش، پژوهش، نوآوری و ارائه خدمات معیاری تحصیلات عالی تبدیل گردد

 مأموریت 

مأموریت پوهنتون پروان ارائه خدمات تحصیلی با کیفیت، توسعه تحقیقات علمی، تولید دانش و تربیت کادرهای متخصص، متعهد و  

 .باشدهای نوین و در راستای پاسخگویی به نیازهای جامعه میهای اسلامی و دانش روز، با استفاده از فناوری آراسته به ارزش 

 های اساسیارزش

 :سازدهای ذیل استوار میهای خود را بر محور ارزش پوهنتون پروان فعالیت 

 های اسلامی و ملی؛پابندی به ارزش  •

 رعایت قانون و اصول حاکمیت قانون؛ •

 ارتقای کیفیت در تمامی خدمات علمی و اداری؛ •

 پذیری؛شفافیت، پاسخگویی و مسئولیت  •

 داری و احترام متقابل؛عدالت، امانت •

 .تقویت روحیه همکاری، نوآوری و خدمت به جامعه •

 اهداف کلان استراتیژیک 

 :کندپلان راهبردی پوهنتون پروان اهداف اساسی زیر را دنبال می 



 های تحصیلی؛توسعه آموزش عالی و ارتقای کیفیت برنامه .1

 گسترش تحقیقات علمی، نوآوری و تولید دانش؛  .2

 افزایش نشر مقالات علمی و توسعه مجلات علمی؛  .3

 بهبود نظام مدیریت، رهبری و شفافیت اداری؛ .4

 های درسی مطابق نیازهای جامعه؛ بازنگری و انکشاف نصاب .5

 ارتقای ظرفیت علمی استادان و کارمندان؛ .6

 توسعه آموزش الکترونیکی و فناوری معلوماتی؛ .7

 های آموزشی و تحقیقاتی؛بهبود و توسعه زیرساخت  .8

 های علمی با نهادهای داخلی و خارجی؛گسترش همکاری .9

 های تحصیل در مقاطع لیسانس و ماستری؛افزایش فرصت .10

 توسعه خدمات فرهنگی، ورزشی و رفاهی برای محصلان؛ .11

 .تقویت مدیریت مالی و افزایش منابع عایداتی پوهنتون .12

 ( ۱۴۰۸–۱۴۰۴) ساله های پنجاولویت 

 :های مهم زیر را در اولویت قرار داده استدر چارچوب این پلان، پوهنتون پروان اجرای برنامه

 های کاربردی؛ توسعه تحقیقات علمی و حمایت از پژوهش  .1

 ها به مقطع ماستری؛ های جدید مورد نیاز جامعه و ارتقای برخی رشتهایجاد رشته .2

 افزایش ظرفیت نشرات علمی و گسترش مجله علمی پوهنتون؛  .3

 های دیجیتالی و فناوری اطلاعات؛توسعه آموزش الکترونیکی، سیستم  .4

 ها و صنوف درسی؛ تجهیز لابراتوارها، کتابخانه .5

 های تدریسی، اداری، تحقیقاتی و خدماتی؛احداث و تکمیل ساختمان .6

 ایجاد مراکز تحقیقاتی، مرکز فناوری معلوماتی، کتابخانه معیاری، ادیتوریم و کمپلکس ورزشی؛  .7

 ها و سایر نهادهای علمی داخلی و خارجی؛ های علمی با پوهنتونتوسعه همکاری .8

 های تخصصی؛های ماستری، دکتورا و آموزشارتقای ظرفیت علمی اعضای کادر علمی از طریق برنامه .9



 .بهبود کیفیت خدمات آموزشی، اداری و رفاهی برای محصلان .10

 دستاوردهای دوره گذشته 

ترین دستاوردهای  تجارب و دستاوردهای حاصل از اجرای پلان استراتیژیک پیشین، زمینه تدوین پلان جدید را فراهم ساخته است. مهم

 :اند ازهای گذشته عبارتسال

 های آموزشی و اداری؛ توسعه زیرساخت .1

 تجهیز صنوف درسی و لابراتوارهای تخصصی؛ .2

 های علمی و تحقیقاتی و افزایش نشر مقالات علمی؛گسترش فعالیت  .3

 ایجاد و توسعه مجله علمی »چراغ حکمت«؛ .4

 های آموزشی؛ارتقای ظرفیت اعضای کادر علمی و توسعه برنامه .5

 های همکاری علمی با نهادهای داخلی؛نامهگسترش تفاهم .6

 بهبود نظام مدیریت، شفافیت و پاسخگویی؛ .7

 های معلوماتی؛توسعه خدمات الکترونیکی و سیستم .8

 .های فرهنگی، تربیتی و علمی در سطح پوهنتونتقویت فعالیت  .9

 رویکرد اجرایی

ریزی، نظارت مستمر، ارزیابی عملکرد، استفاده مؤثر از منابع،  پوهنتون پروان برای تحقق اهداف این پلان، از شیوه مدیریت مبتنی بر برنامه

های عملیاتی سالانه ها در چارچوب پلان های علمی بهره خواهد گرفت. تمامی برنامهارتقای ظرفیت نیروی انسانی و توسعه همکاری

 .صورت منظم مورد ارزیابی قرار خواهد گرفتها بهتنظیم شده و پیشرفت آن 

 بندی جمع

، نقشه راه توسعه علمی، آموزشی، تحقیقی و زیربنایی این نهاد است. این پلان ۱۴۰۸تا    ۱۴۰۴های  پلان راهبردی پوهنتون پروان برای سال

های وزارت تحصیلات عالی، زمینه ارتقای  ها و همسویی با سیاستها، مدیریت چالشهای موجود، شناسایی فرصتبا تکیه بر ظرفیت

سازد. تحقق اهداف این سند، مستلزم  کیفیت آموزش، توسعه تحقیقات علمی، بهبود خدمات و تقویت جایگاه پوهنتون پروان را فراهم می 

 .همکاری و مشارکت مؤثر رهبری، اعضای کادر علمی، کارمندان، محصلان و تمامی نهادهای همکار خواهد بود

 


